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SERVICIO DESARROLLO INFANTIL MISION TERNURA - CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL

1, Datos del Serv:cno -

N ombre del Servi lo: ; MISION TERNURA - CENTROS DE DESARROLLO

: ) i | INFANTIL

‘goma: T | |

; Distrito: [ - 19D01 YACUAMBI-ZAMORA MIES

 Representante legal: | ING. JOSE ALBERTO JARAMILLO NUNEZ
' Direccién: ~ CALLE 12 DE FEBRERO |
 Teléfono y mail: _ | 072308029 / gobiernoautonomod.chinchipe@gmail.com |
' Fecha de Elaboracion: - | 03108/2020 |

UBICACION GEOGRAFICA DONDE SE EJECUTARA EL PROYECTO
Cantén Parroquia Unidad de Atencién Cobertura | Nro. Nifias Nro. Nifios E duzlar:oras
CHINCHIPE ZUMBA CDI "DIVINO NINO™" 39 18 21 4
TOTALES No. UA. 1 39 19 21 4

2. Avance de Indicadores de gestion de acuerdo al proyecto 2020 aprobado

B P ainas U META U CUMPLIMIENTO
sumACtoN_ Dﬁ_‘LAS PER§0NAS ACOGIDAS{  PLANTEADA CMETA . &

|
<
L

Porcentaje de nifios/nifias y mujeres o

a) gestantes en condiciones de pobreza 100% 97% :SSOEI;(]tTaO\S//u e:s;:l&zrsables

" |y vulnerabilidad atendidos por la
RTESE, 4 No vulnerables
Porcentaje de mujeres gestantes N
; : 0 se cuenta con

atendidas que cuentan con libreta & 5 . :

). integral de salud, (otorgada por el 0% o kleeE%mlentos esters)
MSP). )
Porcentaje de nifios y nifias
atendidos que cuentan con la libreta o o Los 39 nifios tienen la

)i integral de salud. (Otorgado por 100% e Libreta Integral.
MSg)

Prioritariamente son
e) Porcentaje de nifios y nifias 100% 100% atendidos los nifios/as
" | atendidos mensualmente por el MSP ? ? que tienen anemia, bajo
peso, baja talla.

Porcentaje de nifas y nifios que
tienen el numero de controles .

f). |anuales de salud, de acuerdo a la| 100% 100% Registro de controles en
edad registrado en la Libreta Integral la Libreta Integral de
de Salud LIS (Otorgado por el MSP). Salud.




Porcentaje de mujeres gestantes
atendidas, con controles de salud

No atendemos a mujeres

0, 0,
9) registrados en la LIS (Otorgado por el L Wo gesiarniss.
MSP).
Porcentaje de educadoras que Algunas Educadoras no
h). |aprueban los cursos de formacién 100% 100% les han facilitado la clave
continta. de acceso.
Porcentaje de Unidades de Atencion
i). que cuentan con menaje en 100% 100%
condiciones éptimas.
_ Educadoras son
Gl ELEIion con Tos BoAT Bachilleres, en nuestro
; o G .
i laborales especificas en las Normas BU 0% medlo_no hay
Técnicas. profesionales como
indica la NT.
Porcentaje de Unidades de Atencion
que alcanzan semaforizacion entre
k.. |verde o amarila a la aplicacién| 100% 100% A'Ca'}za,”“a,, .
mensual de ficha BPM segun semalarizacion verds
protocolo de externalizacion.
Continuar socializando la
Porcentaje de familias que participan 36% importancia delo servicio
I). de los procesos de capacitacion y que brinda este proyecto
reuniones de trabajo. 100% en atencidn a los
niflos/as.
) Porcentaje de Unidades de Atencién 100%
M- | que cuentan el Plan de Accién. ? 100%




3. Gestion Técnica del Servicio / logros y dificultades

GESTION ACTIVIDADES LOGROS DIFICULTADES MEDIOS DE VERIFICACION
S Existen familias de
Aplicacién de la ficha de >%m:mﬂmmmMmm__gmmmm%owomz_:om pobrezay Fichas de vulnerabilidad que
Busqueda vulnerabilidad y <o§mNm S ——— vulnerabilidad que aun | reposan en el CDI y que son
activa determinacién de usuario de moBo mom. 34NN con no acceden al servicio | aplicadas por la Coordinadora
servicio de desarrollo infantil o ; por que no valoran el CDI.
desnutricién, anemia, etc. SENIBIB.
Seguimiento a la emisién de
la Libreta Integral de Salud a No se cuenta con
madres gestantes en los| Ninguna lineamientos desde el Ninguna.
Establecimientos de Salud MIES.
del MSP.
Seguimiento a la emisién de
Control de
la Libreta Integral de Salud a |, .. x Listado y fotos de nifios/as
salud ! '
nifios y nifias en los W___MMm w_\mﬂ_wmw %Gﬂmhﬂwwoz Ninguna atendidos en el CDI, por parte
establecimientos de Salud q ’ del MSP.
del MSP.
Seguimiento nominal a . Listados enviados al MSP al
nifios/as con problema de %Mhmmﬁmm_ﬁm_mww or el MSP Ninguna MIES. Resultado examenes
desnutricion. P . meédicos.
T— Coordinacidn territorial con el
Coordinacion L x x
: : Establecimiento de Salud a| Que los nifios y nifias sean | ... ) .z
ﬁnwmm_..wmnno_._m_ nivel local al cual esta|atendidos oportunamente. Ninguna Oficios de gestion.
vinculado el CDI.
szwhmwmqnﬁmwm M/%MWM do ﬂwm MM@_M_MJ_MM%QOM Personal capacitado, Listado de Educadoras que
P logrando el desarrollo Ninguna obtuvieron Certificado de
del personal de| CDI que aprueban los cursos Integral de los nifios y nifias Formacion Continua
educadoras de formacion continua. ' '
Seguimiento, mantenimiento,
Condiciones de | reposicién de Menaje | Contar con menaje seguro Informe Mensual de la aplicacion
menaje de los|necesario para el | para brindar un servicio de | Ninguna de la ficha BPM.
CDI funcionamiento de los | calidad.

servicios.




Evaluaciones permanentes a

Educadoras capacitadas

El personal del Centro

Calidad del | educadoras de los servicios ¥ 7 : " Contratos con el Personal
=y < .. | para brindar una atencién Infantil se cambia cada ¥
servicio m:o _cmmm a la Norma Técnica de meided & o Nt B B (oSS, otorgados por el GAD-CH.

Calidad de la|Seguimiento mensual al
alimentacion servicio de alimentacion ) o
contratado y seguimiento al QOMWM"MMMMVM_ MM:G__B_m:»o
o:Bv__B_m:ﬁo aw los .U_mqm‘wm Externalizacion y la calidad Ninguna. Ninguna.
de mejora, segln aplicacion | 4e glimentacion.
mensual de la ficha BMP.
Conformacién de los comités| ElI CDI ya tiene el Comité Ninguna. Ketds,

Participacion
familiar
comunitaria

de la familia de los CDI.

formado para el afio 2020.

Sensibilizacién a familias

Familias se capacitan en

No tenemos un 100%
de padres que

Listado de padres de familia

sobre temas de participacion | temas que ayuda a participen, se presentes, segun formato de

y corresponsabilidad. desarrollo de sus hijos/as. continuara Escuelas de Familias.
concientizando.

Elaboracion de los planes de| Se desarrollan actividades Ninguna Archivadores en la oficina y en

Accién Anual.

de acuerdo a los planes.

digital.

4.- Propuestas de Mejora

1. Es de vital importancia que los sefiores padres de familia que nos apoyen realizando las actividades diarias en casa para
el desarrollo y bienestar de los nifios/as.

2. Debido a la emergencia sanitaria a nivel nacional por el COVID-19 se tienen que quedar en casa por precautelar la salud
y bienestar de los nifios/as y toda su familia.

3. Continuar trabajando en equipo conjuntamente con las comparieras educadoras en beneficio y bienestar de los nifias/as,
para contribuir en el desarrolio de los nifias/os, familias y comunidad.
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